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Hoofdstuk     1  Algemene bepalingen  

Artikel 1 Begripsbepalingen

1. In dit reglement wordt verstaan onder:
a. de wet: de Wet op het Hoger Onderwijs en Wetenschappelijk Onderzoek (WHW);
b. de universiteit: de Universiteit Maastricht;
c. het college: het college van bestuur van de universiteit bedoeld in artikel 9.2 van de wet; 
d. universiteitsraad: de raad bedoeld in artikel 9.31 van de wet;
e. dienstraad: de raad bedoeld in artikel 9.50 van de wet;
f. faculteitsraad: de raad bedoeld in artikel 9.37 van de wet;
g. kiezersgemeenschap: de universitaire gemeenschap; de faculteitsgemeenschap; het 

bureau dan wel een servicecentrum;
h. raad: de universiteitsraad, de dienstraad dan wel de faculteitsraad;
i. leden van de raad: de leden van de universiteitsraad, de dienstraad dan wel de 

faculteitsraad;
j. faculteit: een faculteit van de universiteit;
k. bureau: een beheerseenheid op centraal niveau;
l.   servicecentrum: een beheerseenheid op centraal niveau die op basis van dienstverlenings-

overeenkomsten diensten verleent aan andere beheerseenheden;
m. geleding(en): het wetenschappelijk personeel, het ondersteunend en beheerspersoneel 

dan wel de studenten;
n. wetenschappelijk personeel: het personeel bedoeld in artikel  1.1 onder t van de CAO 

Nederlandse Universiteiten;
o. ondersteunend en beheerspersoneel: het personeel bedoeld in artikel  1.1 onder v van de 

CAO Nederlandse Universiteiten, met uitzondering van student-assistenten;
p. studenten: zij die aan de universiteit zijn ingeschreven als student overeenkomstig het 

bepaalde in de wet, studenten van de tUL die studeren aan de Campus Maastricht, danwel 
degenen die geregistreerd zijn bij een door het college van bestuur aangewezen niet 
initiële opleiding van de universiteit;

q. Dienstverband bij de universiteit: het werkzaam zijn aan de universiteit op basis van een 
vaste of tijdelijke arbeidsovereenkomst;

r. het stembureau: het centraal stembureau bedoeld in artikel 9 van dit reglement;
s. peildatum: de datum bedoeld in artikel 8 eerste lid van dit reglement;
t. e-mail: electronic mail: elektronische correspondentie tussen het stembureau en een lid 

van de kiezersgemeenschap waarbij uitsluitend gebruik wordt gemaakt van het door de 
universiteit verstrekte e-mailadres;

u. e-mailadres: het door de universiteit aan de kiezer beschikbaar gestelde en op naam 
gestelde maastrichtuniversity-account.

v. belanghebbende: degene wiens belang rechtstreeks bij een besluit is betrokken.
2. Een in dit reglement genoemd formulier, proces-verbaal, verklaring of stembiljet kan zowel in 

een papieren als elektronische versie gehanteerd worden.
3. Een in dit reglement genoemde termijn of periode wordt uitgedrukt in een tijd van kalenderdagen

en uren Central European Time (CET). De Algemene termijnenwet wordt daarbij voor zover 
mogelijk gevolgd.

4. De overige in dit reglement voorkomende begrippen hebben, indien deze ook voorkomen in 
de wet, dezelfde betekenis als in de wet.

Artikel 1A Elektronisch verkeer

In alle gevallen waarin gebruik wordt gemaakt of dient te worden gemaakt van e-mail en daarvoor
door het stembureau een termijn is gesteld, is de kiezer verantwoordelijk voor tijdige ontvangst 
door het stembureau van de door de kiezer verstuurde e-mail.

Artikel 2 Tijdstip verkiezingen

1. De verkiezing van de leden van de raad vindt plaats in het voorjaar, tenzij het college in 
bijzondere gevallen, gehoord het stembureau, anders beslist.

2



2. Met inachtneming van de door het college vastgestelde peildatum zoals bedoeld in artikel 7 
stelt het stembureau een tijdschema voor de verkiezingsprocedure vast. Na vaststelling is het 
tijdschema van openbare orde. Het stembureau maakt het tijdschema bekend.

Artikel 3 Verkiezingswijze; zetelverdeling

1. De verkiezing van de leden van de universiteitsraad, de dienstraden en de faculteitsraden 
wordt gehouden voor elke geleding afzonderlijk en geschiedt volgens een lijstenstelsel met 
enkelvoudige voorkeur.

2. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 9.31 van de wet worden de leden van de 
universiteitsraad rechtstreeks gekozen door en uit de geleding waartoe zij behoren.

3. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 9.37, derde lid van de wet worden de leden van 
de faculteitsraad rechtstreeks gekozen door en uit de geleding van de desbetreffende faculteit
waartoe zij behoren.

4. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 9.50 van de wet en het daaromtrent bepaalde in
het bestuurs- en beheersreglement van de universiteit worden de leden van een dienstraad 
rechtstreeks gekozen door en uit hen die op basis van een arbeidsovereenkomst werkzaam 
zijn bij het bureau dan wel een servicecentrum van de universiteit.

5. De verdeling van de zetels van de raad over de geledingen geschiedt als is aangegeven in de 
bijlage van dit kiesreglement.

Artikel 4 Duur lidmaatschap

1. De leden van het wetenschappelijk en van het ondersteunend en beheerspersoneel worden 
gekozen voor twee jaren en de studenten voor één jaar.

2. De leden van de raad treden per geleding tegelijk af.
3. Behalve door periodieke aftreding eindigt het lidmaatschap door:

a. schriftelijke opzegging gericht aan de voorzitter van de raad;
b. overgang naar een andere geleding dan die, waardoor betrokkene tot lid is gekozen;
c. verlies van het lidmaatschap van de desbetreffende kiezersgemeenschap;
d. het als student beëindigen van zijn inschrijving op grond van het bepaalde in artikel 7.42 

van de wet;
e. overlijden.

4. Het lid dat ter vervulling van een vacature is gekozen treedt af op het tijdstip waarop degene 
in wiens plaats hij is gekozen zou moeten aftreden.

Artikel 5 Klachten en strijdig handelen

1. Iedere kiesgerechtigde en kandidaat kan bij het stembureau uiterlijk binnen vier 
werkdagen, gerekend vanaf de dag volgend op die waarop de bekendmaking van de 
verkiezingsuitslag plaatsvond, een onderbouwde klacht indienen, indien hij van oordeel is 
dat er sprake is van enig handelen in strijd met dit reglement of in strijd met de geldende 
gedragscode ex artikel 10 lid 1 sub d. 

2. Indien enig handelen in strijd met dit reglement door het stembureau is vastgesteld en dit
handelen heeft geleid tot onregelmatigheden bij een stemming, kan de betreffende 
stemming door het stembureau ongeldig worden verklaard voorzover deze 
onregelmatigheden van invloed kunnen zijn of zijn geweest op de uitslag van de 
verkiezingen. Het stembureau schrijft in dat geval onmiddellijk een nieuwe verkiezing uit 
ten behoeve van de desbetreffende geleding. 

3. Alvorens het stembureau een klacht in behandeling neemt die ziet op enig handelen in 
strijd met de geldende gedragscode onderzoekt de voorzitter van het stembureau de 
mogelijkheid om de klacht in der minne te schikken. Indien dit niet mogelijk blijkt zal een 
Commissie bestaande uit de voorzitter van het stembureau en twee door de 
Universiteitsraad aan te wijzen leden, waarvan een uit de studentgeleding en een uit de 
personeelsgeleding van de universiteit, de klacht in behandeling nemen en volgend hierop
een gemotiveerde beslissing nemen. Indien deze Commissie constateert dat sprake is van
enig handelen in strijd met de geldende gedragscode kan, afhankelijk van de aard en 
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ernst ervan en voor zover de geldende gedragscode erin voorziet, de Commissie 
gemotiveerd besluiten een sanctie op te leggen aan de partij waartoe de betrokken 
kandidaat behoort, van de studentgeleding.

Hoofdstuk 2 Het kiesrecht

Artikel 6 Kiesrecht

1. Kiesgerechtigd is eenieder die op het door het college van bestuur vastgestelde peildatum 
behoort tot de volgende geledingen:
a. het personeel met een dienstverband bij de universiteit, alsmede de bijzonder  hoogleraren 
van de universiteit, met uitzondering van medewerkers die met emeritaat zijn gegaan.
b. de studenten, ingeschreven bij de universiteit krachtens de WHW, de studenten van de 
transnationale Universiteit Limburg, die aan Nederlandse zijde ingeschreven zijn en die deze 
opleiding op de campus Maastricht volgen, alsmede de studenten, ingeschreven bij de niet 
initiële opleidingen van de universiteit die voorkomen op de door het college van bestuur vóór 
de peildatum vastgestelde lijst van niet-initiële opleidingen. 

2 Alle leden van een kiezersgemeenschap, die op de peildatum tot een geleding van de 
desbetreffende kiezersgemeenschap behoren, bezitten zowel het actief als het passief 
kiesrecht voor de verkiezing van de leden van de desbetreffende raad.

3 Een kiesgerechtigde kan slechts in één geleding het kiesrecht uitoefenen.
4 Een lid van het wetenschappelijk of van het ondersteunend en beheerspersoneel dat als 

student aan de universiteit is ingeschreven heeft, onverminderd het bepaalde in het zevende 
lid van dit artikel, uitsluitend kiesrecht in de geleding van het wetenschappelijk respectievelijk
het ondersteunend en beheerspersoneel van de desbetreffende kiezersgemeenschap, tenzij hij
het kiesrecht wil uitoefenen in de geleding van de studenten van de desbetreffende kiezers-
gemeenschap en hiervan ook, uiterlijk op een door het stembureau te bepalen datum, per e-
mail mededeling doet aan het stembureau. In het laatstbedoelde geval heeft betrokkene 
uitsluitend kiesrecht in de geleding van de studenten.

5 Een personeelslid dat in één kiezersgemeenschap werkzaam is zowel in de geleding 
wetenschappelijk als in de geleding ondersteunend en beheerspersoneel, blijkend uit zijn 
arbeidsovereenkomst(en), bezit het kiesrecht in die kiezersgemeenschap uitsluitend in de 
geleding van het wetenschappelijk personeel, tenzij hij het kiesrecht wil uitoefenen in de 
geleding van het ondersteunend en beheerspersoneel van de desbetreffende 
kiezersgemeenschap en hiervan ook, uiterlijk op een door het stembureau te bepalen datum, 
per e-mail mededeling doet aan het stembureau. In het laatstbedoelde geval heeft betrokkene
uitsluitend kiesrecht in de geleding van het ondersteunend en beheerspersoneel.

6 Het lid van het wetenschappelijk of ondersteunend en beheerspersoneel dat werkzaam is bij 
meer dan één kiezersgemeenschap, blijkend uit zijn arbeidsovereenkomst, bezit het kiesrecht 
in elk van die kiezersgemeenschappen. Is het personeelslid werkzaam zowel in de geleding 
wetenschappelijk als in de geleding ondersteunend en beheerspersoneel, blijkend uit zijn  
arbeidsovereenkomst(en), dan bezit hij het kiesrecht voor de universiteitsraad uitsluitend in 
de geleding van het wetenschappelijk personeel, tenzij hij het kiesrecht wil uitoefenen in de 
geleding van het ondersteunend en beheerspersoneel en hiervan ook, uiterlijk op een door het
stembureau te bepalen datum, per e-mail mededeling doet aan het stembureau.

7 Een keuze als bedoeld in de leden 4, 5 en 6 kan niet worden herroepen, voordat voor de 
geleding waarin betrokkene overeenkomstig de keuze of ambtshalve indeling was ingedeeld, 
een nieuwe verkiezing wordt gehouden.

8 Een student-assistent heeft uitsluitend kiesrecht in de geleding der studenten.
9 Studenten die voor meer dan één faculteit zijn ingeschreven hebben het kiesrecht in elke 

faculteit waarvoor zij zijn ingeschreven.
10 Een lid van het wetenschappelijk personeel dat tevens als bijzonder hoogleraar aan de 

universiteit is verbonden, heeft voor wat betreft de faculteitsraad uitsluitend kiesrecht in de 
geleding wetenschappelijk personeel van de faculteit waarvan hij als lid van het 
wetenschappelijk personeel deel uit maakt.
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Artikel 7 Peildatum

1. Het college van bestuur stelt de datum vast waarop moet zijn voldaan aan de vereisten ter 
verkrijging van het kiesrecht; deze datum wordt aangeduid als peildatum.

2. Een lid van de desbetreffende kiezersgemeenschap, dat na de peildatum die gemeenschap 
verlaat, verliest daardoor zijn kiesrecht.

3. Met ingang van de datum waarop het stembureau bericht heeft ontvangen dat een student 
zijn inschrijving voor het lopende studiejaar heeft beëindigd op grond van het bepaalde in 
artikel 7.42 van de wet wordt het kiesrecht van betrokkene geacht te zijn vervallen.

4. De personen, van wie het kiesrecht is vervallen, worden door het stembureau ambtshalve uit 
het desbetreffende kiezersregister geschrapt.

Hoofdstuk 3 Het centraal stembureau

Artikel 8 Samenstelling

1. Er is een centraal stembureau, dat is samengesteld uit drie leden waarvan één lid is 
ingeschreven als student bij de universiteit. De leden en, zonodig, ten hoogste drie 
plaatsvervangende leden worden door het college benoemd. De benoemingstermijn bedraagt 
2 jaar voor leden van het personeel en 1 jaar voor studenten. 

2. Uit de leden van het stembureau worden door het college de voorzitter en de 
plaatsvervangend voorzitter benoemd.

3. Het lidmaatschap van het stembureau is niet verenigbaar met het lidmaatschap van een 
medezeggenschapsorgaan van de universiteit. Een lid van het stembureau dat zich kandidaat 
stelt voor het lidmaatschap van enig medezeggenschapsorgaan van de universiteit treedt 
onverwijld terug als lid van het stembureau.

4. Ingeval van vacatures doet het stembureau aan het college van bestuur een aanbeveling voor
de benoeming van de leden. 

5. Het stembureau wordt bijgestaan door een secretaris, die wordt aangewezen door het college.
Het stembureau kan zich door adviseurs doen bijstaan.

6. De bijeenkomsten van het stembureau zijn openbaar.

Artikel 9 Taken

1. Het stembureau is belast met de voorbereiding en de uitvoering van de verkiezingen. Het 
heeft in ieder geval tot taak:
a. het vaststellen van het kiezersregister op basis van de door of namens het college 

verstrekte gegevens;
b. het beslissen op verzoeken tot verbetering van het kiezersregister;
c. het beslissen over de geldigheid van de kandidaatstelling;
d. het treffen van alle noodzakelijke voorzieningen, waaronder, maar niet beperkt tot, het 

opstellen van aanvullende gedragscodes, om een ordelijk verloop van de verkiezingen te 
verzekeren;

e. het vaststellen van de uitslag van de verkiezingen;
f. het voorzien in vacatures in een raad.
g. het afhandelen van klachten.

2. Het stembureau maakt hierbij gebruik van de verschillende bij de verkiezingen te gebruiken 
formulieren, waarvan de modellen door het stembureau worden vastgesteld, zoals van het 
formulier voor de kandidaatstelling, van het stembiljet, alsmede van de processen-verbaal in 
dit reglement genoemd. De processen-verbaal worden ondertekend door de voorzitter en de 
secretaris van het stembureau.

3 Het college verschaft het stembureau de informatie die het voor de uitoefening van zijn         
werkzaamheden nodig heeft.
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Hoofdstuk     4  Het kiezersregister

Artikel 10 Kiezersregister

1. Het stembureau zorgt dat voor elke geleding van de betrokken kiezersgemeenschap het 
desbetreffende kiezersregister tijdig wordt opgemaakt.

2. Van elke kiezer worden in het kiezersregister vermeld:
a. de geslachtsnaam;
b. de voorletters;
c. het toegekende persoonlijke maastrichtuniversity-account dan wel tul.edu-account;
d. de geboortedatum;
e. de geleding, waarin de kiezer is ingedeeld;
f. de faculteit, bureau of het servicecentrum waartoe de kiezer behoort;

g. het ID nummer waaronder een student ingeschreven staat.
3. Alle mutaties ten aanzien van de leden van de kiezersgemeenschap, die wijziging van het 

kiezersregister tot gevolg hebben, worden door of namens het college onmiddellijk na het 
bekend worden daarvan aan het stembureau medegedeeld. Het stembureau draagt er zorg 
voor dat terzake het nodige wordt verricht.
Mutaties nà de peildatum, met uitzondering van die bedoeld in artikel 7 tweede en derde lid 
van dit reglement, leiden niet tot wijziging van het kiezersregister.

Artikel 11 Inzage van het kiezersregister

1. Het stembureau zendt per e-mail ieder lid van de kiezersgemeenschap een uittreksel uit het 
kiezersregister toe met daarin de gegevens zoals deze over dit lid in het kiezersregister staan 
vermeld.

2. Het uittreksel geldt tevens als oproep om te stemmen.

Artikel 12 Wijziging van het kiezersregister

1. Ieder lid van de kiezersgemeenschap kan gedurende een door het stembureau te bepalen 
termijn van tenminste vijf kalenderdagen, per e-mail een gemotiveerd verzoek tot wijziging 
van het kiezersregister doen. De wijziging kan slechts betrekking hebben op de eigen 
gegevens. Het stembureau kan onverminderd het bepaalde in artikel 7 tweede en derde lid tot 
uiterlijk de laatste dag van de in de eerste volzin bedoelde termijn ook ambtshalve het 
kiezersregister verbeteren.

2. Indien een ambtshalve verbetering van het kiezersregister leidt tot schrapping van een 
persoon uit dit register, anders dan wegens de redenen bedoeld in artikel 7 tweede en derde 
lid, wordt betrokkene door het stembureau hiervan per e-mail in kennis gesteld.

Artikel 13 Beslissingen verbetering van het kiezersregister

1. Het stembureau beslist op het verzoek om verbetering uiterlijk op een door het stembureau te
bepalen en vooraf bekend te maken dag en tijdstip en wijzigt zonodig het kiezersregister.

2. Het stembureau doet onmiddellijk een afschrift van dit besluit per e-mail toekomen aan 
degene die het verzoek om verbetering heeft gedaan.

3. Het stembureau legt onmiddellijk een afschrift van het besluit voor belanghebbenden ter 
inzage.

Artikel 13a Vaststellen van het kiezersregister

Het stembureau stelt het kiezersregister, op de peildatum zoals bedoeld in artikel 7 lid 1, vast. 
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Hoofdstuk 5 De kandidaatstelling

Artikel 14 Kandidaatstellingstermijn

1. De termijn van de kandidaatstelling wordt door het stembureau vastgesteld.
2. Tenminste twee weken vóór de eerste dag van de kandidaatstelling maakt het stembureau de 

termijn van de kandidaatstelling bekend.
3. De kandidaatstelling geschiedt op lijsten waarvan de vorm en inrichting door het stembureau 

worden vastgesteld. Deze formulieren voor kandidatenstelling worden via internet beschikbaar
gesteld. 

4. Gedurende de termijn van de kandidaatstelling kunnen kandidatenlijsten ingezonden worden 
via internet.

5. Het stembureau bevestigt de ontvangst van de kandidatenlijsten.

Artikel 15 Kandidatenlijst

1. Een kandidaat wordt door de indiener van de kandidatenlijst vermeld met de geslachtsnaam, 
de voorletters en het door de universiteit verstrekte e-mailadres. De betreffende kandidaat 
geeft bij de verklaring van instemming, zoals bedoeld in artikel 17, tevens zijn adres, 
postcode en woonplaats op alsmede de wijze van vermelding op het stembiljet.

2. De naam of aanduiding van een groepering mag niet meer dan veertig letters bevatten.
3. De naam of aanduiding van een groepering mag niet misleidend of onnodig grievend zijn voor
       leden van de kiezersgemeenschap.
4. Een kandidatenlijst mag maximaal 150 procent van het aantal beschikbare zetels voor die 

geleding bevatten of, ingeval dit tot een groter aantal reservezetels leidt, het aantal beschikbare 
zetels voor die geleding plus twee. Indien een kandidatenlijst meer dan één naam bevat, worden 
de namen van deze kandidaten vermeld in de door de indiener van de kandidatenlijst 
aangegeven volgorde. 

5. De naam van eenzelfde kandidaat mag niet voorkomen op meer dan één kandidatenlijst per 
raad.

6. Een kandidaat dient te behoren tot de geleding waarvoor de kandidatenlijst is ingediend.

Artikel 16 Ondersteuning kandidatenlijst

1. Een kandidatenlijst wordt ondersteund namens de desbetreffende organisatie van personeel 
dan wel door tenminste vijf kiezers behorende tot dezelfde geleding.

2. Een kiezer mag niet meer dan één kandidatenlijst ondersteunen.
3. Een kandidatenlijst mag niet worden ondersteund door daarop voorkomende kandidaten.
4. Kiezers die ondersteunen worden per e-mail verzocht om deze ondersteuning te bevestigen. 

Het uitblijven van een reactie binnen de daarvoor gestelde termijn leidt tot een verzuim.

Artikel 17 Verklaring instemming kandidaatstelling

1. Iedere op de kandidatenlijst voorkomende kandidaat dient met een verklaring van instemming
in te stemmen met zijn kandidaatstelling. 

2. Deze verklaring van instemming geschiedt op een formulier waarvan de vorm en inrichting 
door het stembureau wordt vastgesteld. Dit formulier is via internet verkrijgbaar. 

3. Op dit formulier geeft de kandidaat tevens zijn postadres aan alsmede de wijze waarop hij op 
het stembiljet vermeld wil staan. De voorletters mogen geheel of ten dele worden vervangen 
door de voornamen.

4. Gedurende de termijn van de kandidaatstelling, plus tot 48 uren daarna, kunnen de 
verklaringen van instemming ingezonden worden via internet.

5. Het stembureau bevestigt de ontvangst van de verklaring van instemming.
6. De verklaring van instemming van een kandidaat kan niet worden ingetrokken, behoudens het
      bepaalde in artikel 20 derde lid.
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Artikel 18 Onderzoek kandidatenlijsten

Zo spoedig mogelijk na het verstrijken van de termijn waarbinnen de kandidatenlijsten kunnen 
worden ingezonden houdt het stembureau zitting tot onderzoek van de kandidatenlijsten.

Artikel 19 Verzuimen 

1. Indien bij het in artikel 18 bedoelde onderzoek blijkt van een of meer van de in het tweede lid
genoemde verzuimen, stelt het stembureau de indiener van de kandidatenlijst hiervan zo 
spoedig mogelijk per e-mail in kennis.  

2. De in het eerste lid bedoelde kennisgeving wordt in elk geval uitgebracht in de gevallen dat:
a. de kandidatenlijst niet is ingezonden door een kiezer bevoegd tot deelname aan de 

desbetreffende verkiezing;
b.   de kandidatenlijst niet is ondersteund als bepaald in artikel 16 eerste lid;
c.   de kandidatenlijst niet voldoet aan het gestelde in artikel 14 derde lid;
d. de naam of aanduiding van de groepering meer dan veertig letters omvat;
e. de naam of aanduiding naar het oordeel van het stembureau misleidend of onnodig 

grievend is;
f. een kandidaat niet voldoet aan het bepaalde in artikel 15 zesde lid;
g. een kandidaat niet op de kandidatenlijst is vermeld op de wijze als aangegeven in artikel 

15 eerste lid;
h. van een kandidaat de verklaring van instemming ontbreekt;
i. een kandidaat op meer dan één kandidatenlijst voor de desbetreffende verkiezing 

voorkomt;
j. de kandidatenlijst ondersteund is door een kiezer die tevens een of meer andere 

kandidatenlijsten voor de desbetreffende verkiezing heeft ondersteund;
k. de kandidatenlijst is ondersteund door een op die lijst voorkomende kandidaat.

Artikel 20 Herstel verzuimen

1. In het geval van artikel 19 tweede lid sub a, kan binnen een door het stembureau te bepalen 
en vooraf bekend te maken periode, een daartoe bevoegde kiezer zich alsnog in de plaats 
stellen van de persoon die de kandidatenlijst heeft ingediend.

2. In het geval van artikel 19 tweede lid sub b t/m h, kan de indiener van de kandidatenlijst, 
binnen de in het eerste lid bedoelde periode, het verzuim of de verzuimen herstellen. Indien in
het geval van sub d het verzuim niet wordt hersteld, beperkt het stembureau de naam of 
aanduiding van de groepering tot de eerste veertig letters.

3. In het geval van artikel 19 tweede lid sub i, j of k, geeft het stembureau de desbetreffende 
persoon, binnen de in het eerste lid bedoelde periode, de gelegenheid zijn kandidatuur dan 
wel ondertekening van een of meer kandidatenlijsten terug te trekken. 
Wanneer betrokkene geen keuze maakt of wenst te maken wordt in het geval van sub i en j 
de kandidatuur respectievelijk de ondersteuning van de kiezer op de desbetreffende 
kandidatenlijsten geacht ongeldig te zijn, en wordt in het geval van sub k de betwiste 
ondersteuning geschrapt.

Artikel 21 Geldigheid kandidatenlijsten

1. Binnen twee kalenderdagen na het verstrijken van de in artikel 20 eerste lid bedoelde periode 
beslist het stembureau in een openbare zitting over de geldigheid van de kandidatenlijsten en 
over de handhaving van de daarop voorkomende kandidaten.

2. Het stembureau maakt dag, uur en plaats van de zitting tenminste één week van tevoren 
bekend.
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Artikel 22 Schrapping kandidaten

Het stembureau schrapt van de kandidatenlijst de kandidaat:
a. die niet voldoet aan het bepaalde in artikel 15 zesde lid;
b. die niet op de kandidatenlijst is vermeld als aangegeven in artikel 15 eerste lid;
c. van wie de verklaring van instemming ontbreekt;
d. van wie de kandidaatstelling ook na toepassing van het bepaalde in artikel 20 derde lid niet 

geldig is te achten;
e. die op de kandidatenlijst voorkomt na het ten hoogste toegelaten aantal kandidaten.

Artikel 23 Ongeldige kandidatenlijsten

1. Ongeldig is de kandidatenlijst:
a. die niet gedurende de termijn van de kandidaatstelling bedoeld in artikel 14 eerste lid via 

internet, ter attentie van het stembureau is ingediend.
b. die niet persoonlijk is ingediend door een kiezer bevoegd tot deelname aan de 

desbetreffende verkiezing;
c. die, eventueel ook na toepassing van het bepaalde in artikel 20 tweede lid, niet is 

ondersteund door het vereiste aantal kiezers;
d. die niet voldoet aan het bepaalde in artikel 14 derde lid;
e. waarop door toepassing van het bepaalde in artikel 22 alle kandidaten zijn geschrapt;
f. die ook na toepassing van artikel 20 naar het oordeel van het stembureau niet van een 

naam of aanduiding is voorzien die niet misleidend of onnodig grievend is voor de leden 
van de kiezersgemeenschap.

2. Het stembureau legt zijn besluit over de geldigheid van de kandidatenlijsten en over de 
handhaving van de daarop voorkomende kandidaten onmiddellijk ter inzage.

Artikel 24 Vaststelling verzamellijst

1. Onmiddellijk nadat de kandidaatstelling onaantastbaar is geworden stelt het stembureau, voor 
elke geleding afzonderlijk, een verzamellijst van alle kandidatenlijsten voor die geleding vast.

2. De kandidatenlijsten worden op de verzamellijst geplaatst in de volgorde door het lot bepaald.
3. Het stembureau maakt de verzamellijsten onmiddellijk openbaar.

Artikel 25 Verklaring omtrent niet gewenste benoeming

1. Nadat de kandidaatstelling onaantastbaar is geworden, kan een kandidaat, zolang hij niet door 
het stembureau benoemd is verklaard, per e-mail een verklaring richten aan de voorzitter van 
het stembureau dat hij niet voor benoeming in aanmerking wenst te komen.

2. Een verklaring als bedoeld in het eerste lid kan per e-mail worden ingetrokken.
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Hoofdstuk 6  De wijze van stemmen  

Artikel 26 Stemperiode

Het stembureau stelt de periode vast waarin het stemmen plaatsvindt en brengt dit ter openbare 
kennis. 

Artikel 27 Geen stemming

Indien het aantal kandidaten in een geleding kleiner is dan of gelijk is aan het aantal te vervullen 
zetels, vindt er in die geleding geen stemming plaats en worden de desbetreffende kandidaten 
verkozen verklaard.

Artikel 28 Stembiljet

1. Voor elke raad en voor elke geleding is er een afzonderlijk stembiljet.
2. Op het stembiljet zijn vermeld:

a. een aanduiding van de geleding;
b. de kandidatenlijsten, zulks op dezelfde wijze als is geschied op de verzamellijst.

Artikel 29 Wijze van stemmen

1. De kiesgerechtigde kan zijn stem uitbrengen door invulling van het stembiljet en de verzending 
daarvan via internet. De kiesgerechtigde dient zich ten genoege van het stembureau te 
legitimeren.

2. Als legitimatiebewijs geldt het door de UM verstrekte netwerkgebruikersnaam/e-mailadres in 
combinatie met een persoonlijk gekozen wachtwoord. De stemrechten van kiesgerechtigden 
worden, op basis van het kiezersregister, vastgelegd in een database. 

3. Indien de database de gebruikte netwerkgebruikersnaam van de afzender herkent, wordt de
 kiesgerechtigde toegelaten tot het uitbrengen van zijn stem.

4. Indien bij de stemming blijkt dat het kiezersregister reeds bij de naam van de betrokken kies-
 gerechtigde is geparafeerd, wordt de mogelijkheid tot het plaatsen van een stem geblokkeerd.

5.  Elke kiesgerechtigde mag éénmaal zijn stem uitbrengen op één kandidaat van zijn keuze.
6.  De kiezer geeft op het stembiljet de kandidaat van zijn keuze aan door het stemvak aan te vinken

dat geplaatst is vóór de naam van de kandidaat van zijn voorkeur. 
7. In die gevallen waarin naar het oordeel van het Centraal Stembureau is vast komen te staan 

dat het voor een kiezer niet mogelijk is om elektronisch te stemmen, kan het Centraal 
Stembureau deze kiezer in gelegenheid stellen een schriftelijke stem uit te brengen.

Hoofdstuk 7 Het vaststellen en bekendmaken van de uitslag  

Artikel 30 Bepalen uitslag

Na het verstrijken van de stemperiode gaat het stembureau direct over tot het bepalen van de 
uitslag.

Artikel 31 Blanco stembiljet

Een stembiljet wordt geacht een blanco-stem te bevatten indien daarop geen stemvak is aangevinkt 
dan wel in geval van een elektronisch uitgebrachte stem een blanco stemvakje bevat.
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Artikel 32 Stemcijfer

Per geleding stelt het stembureau ten aanzien van iedere kandidatenlijst vast:
a. het aantal op iedere kandidaat uitgebrachte stemmen;
b. het stemcijfer: dit is de som van de aantallen stemmen bedoeld onder a. 

Artikel 33 Geledingskiesdeler

Per geleding stelt het stembureau de som der stemcijfers van alle kandidatenlijsten vast en deelt deze
door het aantal te vervullen zetels. Dit quotiënt wordt geledingskiesdeler genoemd.

Artikel 34 Zetelwaarde

Ten aanzien van iedere kandidatenlijst stelt het stembureau het quotiënt vast van stemcijfer en 
geledingskiesdeler. Dit quotiënt wordt zetelwaarde genoemd.

Artikel 35 Rangschikking kandidatenlijst

1. De kandidatenlijst wordt achtereenvolgens gerangschikt:
a. allereerst de kandidaten die het aantal stemmen hebben verkregen groter dan de helft van de 
geledingskiesdeler in de volgorde van het door ieder van hen verkregen aantal stemmen;
b. vervolgens de resterende kandidaten volgen in volgorde van de kandidatenlijst.

2. Indien bij toepassing van lid 1 blijkt dat kandidaten een gelijk aantal stemmen hebben 
verkregen, beslist de volgorde van de kandidatenlijst.

Artikel 36 Toekennen zetels

Onmiddellijk nadat de in het voorgaande artikel bedoelde rangschikking van de kandidatenlijsten 
heeft plaatsgevonden, gaat het stembureau over tot het toekennen van de voor de desbetreffende 
verkiezing te vervullen zetels.

Artikel 37 Toekenning zetels; kandidatenlijsten

Bij de in het voorgaande artikel bedoelde toekenning van de zetels hanteert het stembureau de 
volgens het bepaalde in artikel 35 gerangschikte kandidatenlijsten. De toekenning zelf geschiedt met 
inachtneming van het bepaalde in de artikelen 38 tot en met 40.

Artikel 38 Gemiddelde zetelwaarde 

1. Het toekennen van zetels geschiedt door een zetel toe te wijzen aan de lijst waarvan een 
kandidaat meer stemmen heeft behaald dan de geledingskiesdeler.

2. Het toekennen van zetels wordt voortgezet door achtereenvolgens telkens één zetel toe te wijzen
aan de kandidatenlijst, waarvan het quotiënt van de zetelwaarde en het aantal aan die 
kandidatenlijst reeds toegekende zetels, vermeerderd met één, het grootst is. Dit quotiënt wordt 
gemiddelde zetelwaarde genoemd. Hierbij worden kandidatenlijsten, die geen nog niet gekozen 
verklaarde kandidaten meer bevatten, buiten beschouwing gelaten.

3. Indien gemiddelde zetelwaarden, zoals bedoeld in het tweede lid gelijk zijn, beslist het lot.

Artikel 39 Lijstuitputting

Indien het buiten beschouwing laten van kandidatenlijsten op grond van het bepaalde in artikel 38 
tweede of derde lid ertoe leidt dat er geen kandidatenlijsten overblijven, wordt de procedure 
stopgezet en worden geen zetels meer toegekend.
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Artikel 40 Volgorde toekennen zetels

Ter bezetting van de aan iedere lijst toegekende zetels, zoals bedoeld in artikel 38 tweede lid, wordt 
de volgorde bepaald zoals neergelegd in artikel 35. 
Artikel 41 Proces-verbaal uitslag

1. Onverwijld nadat de uitslag van de verkiezing is bepaald, stelt het stembureau het proces-
verbaal vast van alle werkzaamheden betreffende deze uitslagbepaling.

2. Het stembureau maakt de uitslag van de verkiezing zo spoedig mogelijk openbaar.
3. Het stembureau legt onverwijld een afschrift van het proces-verbaal van de uitslagbepaling ter 

inzage.

Artikel 42 Mededeling en aanvaarding gekozenverklaring

1. Het stembureau doet per e-mail mededeling aan iedere kandidaat of hij wel of niet gekozen is. 
2. Indien gebruik wordt gemaakt van de in artikel 5, eerste lid voorziene mogelijkheid bezwaar aan 

te tekenen bij het college, dan wordt de mededeling voor zover deze de daarbij betrokkenen 
aangaat uitgesteld, totdat het college op het bezwaar heeft beslist. 

3. Indien de beslissing van het college op bezwaar tot een wijziging van de verkiezingsuitslag leidt, 
licht het stembureau de direct betrokkenen zo spoedig mogelijk na ontvangst van dat besluit per 
e-mail in.

4. Aan de kandidaten van wie na de beslissing van het college op bezwaar is komen vast te staan 
dat zij gekozen zijn, wordt daarvan per e-mail mededeling gedaan.

5. De kandidaat dient binnen twee weken na dagtekening van zijn gekozenverklaring per e-mail 
mededeling te doen dat hij zijn verkiezing aanvaardt. Indien hij dit verzuimt, wordt hij geacht 
zijn verkiezing niet te aanvaarden. 

6. De in het eerste en vierde lid bedoelde mededeling van het stembureau aan de gekozen 
verklaarde kandidaten en de in het vijfde lid bedoelde aanvaarding strekt deze tot geloofsbrief.

7. Het stembureau zendt van deze schriftelijke mededeling een afschrift aan de voorzitter van de 
betrokken raad.

Artikel 43 Uitslag verkiezingen

De uitslag van de verkiezing wordt vastgesteld en bekend gemaakt in een openbare zitting van het 
stembureau, waarvan dag, tijdstip en plaats door het stembureau tenminste één week van tevoren 
bekend worden gemaakt

Hoofdstuk 9 Het voorzien in vacatures

Artikel 44 Vacaturevervulling
1. Een vacature wordt schriftelijk gemeld aan het stembureau.
2. Het stembureau voorziet in het geval dat een kandidaat zijn verkiezing niet aanvaardt, dan wel in

de gevallen van een op grond van het bepaalde in artikel 4 derde lid ontstane vacature in de raad
door van de kandidatenlijst waarop hij die moet worden opgevolgd is gekozen, gekozen te 
verklaren de alsdan op de volgens het bepaalde in artikel 38 gerangschikte lijst in volgorde 
hoogst geplaatste, niet zitting hebbende kandidaat.
Hierbij wordt buiten beschouwing gelaten de kandidaat:
a. wiens vacature wordt vervuld;
b. die is overgegaan naar een andere geleding dan die waarvoor betrokkene kandidaat is 

gesteld;
c. die het lidmaatschap van de kiezersgemeenschap heeft verloren;
d. die niet bereid is op dat moment een eventuele verkiezing te aanvaarden;
e. die als student zijn inschrijving heeft beëindigd op grond van het bepaalde in artikel 7.42 

van de wet;
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f. die is overleden.
3. Indien in een vacature niet kan worden voorzien binnen dezelfde kandidatenlijst wegens het 

ontbreken van een voldoende aantal kandidaten, dan blijft de aldus ontstane vacature onbezet 
tot een eerstvolgende periodieke verkiezing.

4. Het stembureau legt onmiddellijk een afschrift van het proces-verbaal van de vacaturevervulling 
ter inzage.

Artikel 45 Mededeling en aanvaarding gekozenverklaring

Het bepaalde in artikel 47 is van overeenkomstige toepassing op de vacaturevervulling.

Artikel 46 Tijdelijke vervanging

1. In geval van onvoorziene omstandigheden, zulks ter beoordeling van het stembureau, kan een
lid van de universiteitsraad, faculteitsraad en/of dienstraad tijdelijk worden vervangen.

2. Een verzoek tot tijdelijke vervanging wordt ingediend bij het stembureau door de voorzitter 
van de desbetreffende raad.

3. Als voorzienbaar gelden in elk geval de volgende omstandigheden: 
a. verblijf in binnen- of buitenland in verband met het doen van onderzoek
b. het volgen van onderwijs of het lopen van stage. 

4. Als onvoorzienbaar geldt in elk geval afwezigheid in verband met zwangerschap en bevalling.
5. Het stembureau beslist binnen twee weken op het verzoek en bepaalt de duur van de 

vervanging, waarbij een minimumduur geldt van zes maanden.
6. Het bepalen van de kandidaat-volgorde gedurende de periode van vervanging verloopt op 

overeenkomstige wijze als bepaald in artikel 49.
7. Na afloop van de vervangingstermijn vervalt het tijdelijk lidmaatschap van de vervanger en 

herleeft het lidmaatschap van het vervangen lid tot het einde van de geldende zittingstermijn.

Artikel 47 Tussentijdse verkiezingen

1. Indien alle zetels voor een geleding van een raad vacant zijn doordat één of meer 
kandidatenlijsten voor deze geleding volledig zijn uitgeput, kan het college op verzoek van de 
voorzitter van deze raad besluiten tot het organiseren van tussentijdse verkiezingen voor 
bedoelde geleding van deze raad. 

2.   Het eerste lid is alleen van toepassing bij onvoorzienbare, zeer bijzondere omstandigheden.
      Als voorzienbaar gelden in elk geval de volgende omstandigheden: 
      a. het beschikbaar zijn van een gering aantal kandidaten in relatie tot het aantal zetels van 

die geleding
b. opzegging of verlies van het lidmaatschap van een raad ten gevolge van verandering van 
werkkring 
c. afstuderen
d. verblijf in binnen- of buitenland in verband met het doen van onderzoek, het volgen van 
onderwijs of het lopen van stage.

3.  de nieuw gekozen leden treden af op het tijdstip waarop de voormalige leden in wiens plaats zij
     zijn gekozen zouden moeten aftreden.

Hoofdstuk 10 Onvoorziene omstandigheden

Artikel 48

In gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het stembureau zoveel mogelijk overeenkomstig 
de strekking van de voorschriften van dit reglement en de wet, waarbij zoveel mogelijk de 
voorschriften van de Kieswet (Stb. 1989, nr 423) zal worden gevolgd.
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Hoofdstuk 11     Slotbepalingen  

Artikel 49

Deze regeling is gewijzigd in verband met de inwerkingtreding van de Wet Normalisering 
Rechtspositie Ambtenaren (WNRA) en vastgesteld door het College van Bestuur met instemming van 
de Universiteitsraad op 15 maart 2022. De regeling treedt in werking met ingang van 15 maart 2022. 
Bijlage Overzicht zetelverdeling Universiteitsraad, Dienstraden en Faculteitsraden 
(conform art. 3 lid 5 kiesreglement)
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Totaal aantal
zetels

Geleding
WP

Geleding
OBP

Geleding
studenten

Universiteitsraad 20 6 zetels 4 zetels 10 zetels

Faculteitsraden

Faculteitsraad FSE 12 4 zetels 2 zetel 6 zetels

Faculteitsraad FdCMW 10 4 zetels 1 zetel 5 zetels

Faculteitsraad SBE 12 4 zetels 2 zetels 6 zetels

Faculteitsraad FHML 18 6 zetels 3 zetels 9 zetels

Faculteitsraad FPN 10 4 zetels 1 zetel 5 zetels

Faculteitsraad FdR 12 5 zetels 1 zetel 6 zetels

Dienstraden  

Finance 4

MUO 5

FS 5

ICTS 5

SSC 4

UB 4
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